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Méthodes et Outils développés par des 

acteurs français et certains acteurs suisses 
 
Liste, non exhaustive, d’outils et méthodes utilisées, 
allant de l’approche stratégique globale à certains 
aspects de la mise en œuvre, l’éducation, la 
sensibilisation, la formation, le diagnostic, la réalisation 
des projets, les labels, etc.  
 
Tableaux avec le nom du dispositif, une brève 
description et un lien, avec un code couleur par 
rubrique. 
 

Approche stratégique globale 
  

Référentiel  
RFSC,  réseau 
européen des 
villes durables  

Le cadre européen pour les 
villes durables, basé sur l’ISO 
37101 et les ODD, permet 
de décrire ses ambitions, ses 
objectifs, évaluer son projet 
et suivre les progrès 
  

http://rfsc.eu
/fr/soyez-
inspire/ é - 
RFSC 

Guide du 
Comité 21 et 
de l’AMF, pour 
intégrer les 
ODD dans les 
politiques 
locales 

Guide pratique, réalisé 
avec plusieurs partenaires, 
montrant les compétences 
des collectivités en faisant 
le lien avec les ODD. 
Description des différentes 
cibles des ODD, en lien 
avec les responsabilités des 

https://www.
amf. 
asso.fr/docu
ments-guide-
pourappropri
ation-
agenda-
2030-par-
lescollectivite
s/39767 
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collectivités, avec des 
exemples d’actions et 
d’expérimentations menées 
sur tout le territoire français   

Méthode des 
« Neuf Etapes 
pour Réussir » 
du BSC – 
Tableau de 
Bord Prospectif 
(de H. Rohm 
adaptée par 
P. Fressoz), 
Alliance 
Internationale 
pour les ODD 
(AI-ODD) 

Utilisation d’une méthode 
de planification stratégique 
pour intégrer la durabilité et 
faciliter la conduite du 
changement plus 
facilement. Prise en compte 
de 6 étapes pour la 
définition de la stratégie et 
3 étapes pour l’exécution : 
diagnostic, vision objectifs, 
indicateurs et plan 
d’actions, déclinaison et 
évaluation, etc. 
 

www.aiodd.o
rg/nosoutils 

Mon territoire 
demain, les 
clés pour agir, 
ADEME  

Dossier complet montrant 
avec une approche 
globale à la fois les défis, les 
enjeux et les actions à 
engager sur les territoires  
 

www.ademe
.fr 

Sensibilisation – Supports 
  

Divers supports 
de 
communicatio
n, avec une 
approche 
ludique, 
Fondation Elyx 

Proposition de kits de 
communication sur les ODD, 
avec la mise à disposition 
d’un grand nombre de 
supports, très diversifiés 
(expositions, affiches pour 
métro, supports de 
communication interne, 
etc.). Elyx, l’icône est 

https://elyx.n
et/ 
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l’Ambassadeur digitale de 
l’Agenda 2030 dans la 
décennie de l'Action 
#1OTOGO #ATMOSPHERE 
 

Exposition "La 
recherche au 
service du 
développeme
nt, 17 objectifs 
pour un futur 
durable », IRD 
 

En 22 panneaux, figures, 
graphiques et photos à 
l’appui, cette exposition 
illustre pour le grand public, 
le rôle essentiel de la 
recherche scientifique dans 
l’atteinte du 
développement durable 
 

https://www.i
rd.fr/la-
recherche-
au-service-
du-
developpem
ent-17-
objectifs-
pour-un-futur-
durable 

Jeu « Go 
Goals », de 
UNRIC, service 
des Nations 
Unies pour 
promouvoir les 
ODD  
 

Approche permettant de  
sensibiliser les enfants, ainsi 
que les adultes aux ODD, 
avec des méthodes 
particulièrement ludiques et 
interactives 

https://go-
goals.org/fr/ 

Kit d'animation 
et 
sensibilisation 
aux ODD - 
DREAL Grand 
Est 
 

Plusieurs outils d'animation 
originaux et ludiques 
élaborés par la direction 
régionale de 
l'environnement, de 
l'aménagement et du 
logement Grand Est 
 

http://www.g
rand-
est.developp
ement-
durable.gouv
.fr/les-odd-c-
est-du-
concret-
a20612.html 

Formation 
 

Boîte à outils 
ODD - SGD 
Lab (anglais, 
Suisse)  

Boîte à outils pour 
« territorialiser » les ODD, 
créer de nouveaux 
partenariats, innover et 

https://www.
sdglab.ch/to
olkit 
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amplifier la réalisation de 
l’Agenda 2030 
 

Projet MOOD - 
association 
Kurioz 

MODD - Projet d’Education 
à la Citoyenneté et à la 
Solidarité Internationale 
(ECSI) visant la promotion 
des ODD en France pour 
faciliter le travail des acteurs 
éducatifs autour des ODD  

https://kurioz.
org/methode
s-outils-
pedagogiqu
es-objectifs-
developpem
ent-durable/ 

Carnet de 
route "Mon 
territoire, des 
actions, une 
transition",  
DREAL 
Nouvelle 
Aquitaine, 
Portraits ODD 
de Territoires 

Guide méthodologique 
pour l’émergence d’un 
projet territorial de 
développement durable 
contribuant aux ODD, ainsi 
que des conseils pratiques 
et des outils adaptables 
selon le contexte, les 
objectifs et les moyens des 
communes  

 

Les Labels 
  

Le label Afnor 
Engagé RSE et 
RSO, 
responsabilité 
sociale des 
organisations  
 

Questionnaire « e-Engagé 
RSE – ODD », une première 
marche vers une stratégie 
opérationnelle et pérenne : 
en 20 questions, cet outil 
permet d’appréhender son  
positionnement sur chacun 
des ODD  

https://certifi
cation.afnor.
org/develop
pement-
durable-
rse/engage-
contributeur-
odd 
 

Le label Ville 
Durable et 
Innovante, de 
l’institut 
Efficacity et le 
Cerema 

Label 'Ville durable et 
innovante' prévu pour le 
premier semestre 2022, est 
associé au label "climat air 
énergie" de l’Ademe (ex 
Cit’ergie). Il vise à couvrir 

Prochaineme
nt  
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 l’ensemble des champs de 
la ville durable, en lien avec 
les ODD, et "à promouvoir 
un modèle de ville 
européenne » (différent des 
modèles américain et 
asiatique) 
 

Village 
Agenda 2030, 
Label Territoire 
d’Avenir  
 

Le Label Notre Village Terre 
d'Avenir a été créé par 
l’Association Nationale 
Notre Village en 2006 afin de 
promouvoir les collectivités 
qui s’engagent en faveur du 
développement durable et 
permet de valoriser leurs 
actions, pour des 
communes de toute taille,  
 

https://www.
notrevillage.
asso.fr/servic
e/le-label-
notre-village-
terre-
davenir/ 

ISO 37101, 
Sustainable 
development 
in communities 
– 
Management 
system for 
sustainable 
development 
 

Ce label permet d’avoir les 
clés pour devenir des villes 
et territoires plus durables, 
sur la base de standards 
pour aider à définir des 
objectives, définir une 
stratégie pour un 
développement au niveau 
local, en prenant en 
compte les parties 
prenantes 
  

https://www.i
so.org/fr/stan
dard/61885.h
tml 

Label ISO26000 Label permettant aux 
entreprises d’intégrer la RSE 
en prenant en compte les 
ODD de manière exhaustive 
pour une bonne intégration 

https://www.i
so.org/fr/iso-
26000-social-
responsibility.
html 
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dans toutes les 
composantes du 
management 
  

Evaluation  
Meth’ODD, 
plateforme 
pour mieux 
connaitre les 
ODD et auto-
évaluer ses 
contributions, 
DREAL 
Bretagne 
 

Cette plateforme 
permettant de faire 
connaitre les ODD, de 
s’évaluer pour chacun des 
ODD permet aussi d’aller 
plus loin dans une 
dynamique partenariale. 
Des outils d’animation sont 
aussi associés 

https://www.
methodd.fr/ 

EN-Jeu OOD, 
Plate-forme 
d’auto-
évlauation 
pour chacun 
les ODD 

Outil permettant d’auto-
évaluer l’action d’une 
collectivité pour sa mise en 
oeuvre des ODD, avec une 
représentation graphique, 
en temps réel… en prenant 
en compte la perception 
des élus et acteurs… pour 
les engager dans la 
démarche  

en-jeu.org 

Indicateurs, 
CNIS  

Liste des indicateurs 
territoriaux pour les 
collectivités réalisé par 
l’INSEE et le CNIS, pour faire 
le suivi en coordination 
avec les ministères, 
notamment le Ministère de 
la Transition Ecologique, le 
MEAE, les Affaires Etrangères 

https://www.
cnis.fr/instan
ces/ groupe-
de-travail-
declinaisonfr
ancaise-des-
indicateurs-
desobjectifs-
de-
developpem
ent-durable 

Indicateurs - 
Panorama de 

Observatoires régionaux 
créés par les services 

https://www.
agenda-
2030.fr/a-la-
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l’INSEE, par 
départements 
et régions, sous 
le prisme des 
ODD  

régionaux du MTE, en 
partenariat avec les acteurs 
locaux   
Panorama de la Nouvelle-
Aquitaine : www.nouvelle-
aquitaine.developpement-
durable.gouv.fr/objectifs-
regionaux-de-developpement-
durable-ordd-r4738.html 
Panorama de l’Ile de France 
: https://www.agenda-2030.fr/a-la-
une/actualites-a-la-une/article/l-
observatoire-francilien-des-
objectifs-de-developpement-
durable-est-lance 

une/actualit
es-a-la-
une/article/le
s-regions-
publient-des-
tableaux-de-
bord-au-
regard-des-
odd 

Les plateformes  
SDG Investor 
Platform du 
PNUD 

Nouvelles plateformes pour 
orienter les financements 
vers des projets à impact 
ODD 
 

https://sdginv
estorplatform
.undp.org/ 

Plateforme 
SDG 
Integration du 
PNUD 

Plateforme avec différents 
outils pour l’intégration 
(diagnostics, modélisation, 
approches multi-acteurs) 
 

https://sdgint
egration.und
p.org/knowle
dge-bank 

Boîte à outils 
ODD - SDG 
Lab (anglais) 
 

Boîte à outils pour 
territorialiser les ODD, créer 
de nouveaux partenariats, 
innover et amplifier la 
réalisation de l’Agenda 
2030 
 

https://www.
sdglab.ch/to
olkit 

Plateforme 
internationale 
de 
compétences 

Plateforme internationale 
visant à centraliser les 
compétences de plusieurs 
acteurs engagés dans la 

www.inform-
e.net 
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ODD, Coalition 
des ONG pour 
les ODD  

mise en œuvre des ODD. 
Cela peut permettre 
notamment de trouver qui 
manquent pour la mise en 
œuvre de nos projets et de 
partager des savoirs 

Les lieux ressources 
 

Boîte à outils 
ODD, Agenda 
2030 - CGDD-
MTES 
 

Boite à outils avec plusieurs 
rubriques pour sensibiliser à 
l’Agenda 2030, évaluer les 
projets existants afin de 
comprendre le niveau 
d’impact sur les ODD (fort, 
faible… ), et identifier des 
pistes d’amélioration. De 
nombreux outils pour 
évaluer et animer des 
réunions… en impliquant les 
acteurs  
 

https://www.
agenda-
2030.fr/ressou
rces/les-odd-
portee-de-
main-avec-
la-boite-
outils-odd-
289 

Bonnes pratiques pour agir 
  

Partnerships for 
the SDGS - 
ONU (en 
anglais) 
 

Plateforme de l’ONU en 
ligne pour les ODD, les 
engagements volontaires et 
des partenariats 
multipartites avec des 
Nations Unies, facilitant 
l'engagement global des 
parties prenantes en faveur 
de la mise en œuvre des 
objectifs de 
développement durable  
 

https://sustai
nabledevelo
pment.un.org
/partnerships
/goodpractic
es 
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Mandala des 
ODD - 
Département 
de la Gironde 
 

Outil permettant d’évaluer 
l’impact d’un projet sur 
l’ensemble des cibles des 
ODD et identifier les 
conditions pour améliorer la 
contribution. Approche 
partenariale forte valorisant 
la responsabilité de chacun  
 

https://www.
gironde.fr/gr
ands-
projets/agen
da-21-et-
labom21laba
se 

Guide des 
indicateurs, 
DREAL 
Bourgogne 
Franche 
Comté – 2019 
 

"Elaborer des indicateurs de 
contribution aux ODD pour 
nourrir des stratégies 
territoriales", une 
méthodologie 
d’élaboration d’indicateurs 
permettant d’apprécier la 
contribution de collectivités 
locales aux ODD 
 

http://www.b
ourgogne-
franche-
comte.devel
oppement-
durable.gouv
.fr/IMG/pdf/o
dd_guide_de
f_cle0f6426.p
df 

Cartographie 
d’action par 
type d’acteurs 
– les 
collectivités, 
AI-ODD  

Cartographie par type 
d’acteurs, et par ODD 
donnant des exemples 
d’actions engagées par 
différentes collectivités, en 
montrant la transversalité, et 
l’impact positif sur plusieurs 
ODD. Ce sont des bonnes 
pratiques inspirantes   
 
 
 
 

www.aiodd.o
rg, section 
nos outils 

Pour les entreprises 
 

Guide B & L 
Evolution, 

Guide d’action pour les 
entreprises avec des 

https://www.
bl-
evolution.co
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Guide pour les 
entreprises, 
2016 

exemples concrets 
d’actions pouvant être 
engagées 
 

m/Docs/ODD
/Guide_prati
que_ODD_en
treprises_2016
.pdf 

Certification B 
Corp, pour 
faire des 
entreprises «a 
force for 
good»  
 

B Corp porte à travers le 
monde des valeurs mais 
aussi des méthodes et des 
certifications. Une section 
est dédiée aux ODD  

https://bcorp
oration.eu/w
elcome-sdg-
action-
manager-eu 

Guide du 
Global 
Compact pour 
les entreprises, 
réalisé par le 
Global 
Compact, le 
GRI et WBSCD 

Guide des ODD  
présentant l’approche 
globale, de la sensibilisation 
au reporting, en suggérant 
la définition de « priorités » 
en fonction de la chaine de 
valeur 
 

https://sdgco
mpass.org/w
p-
content/uplo
ads/2016/09/
SDG_Compa
ss_Guide_Fra
nce.pdf 

SDG Compass, 
guide avec 
une méthode 
et des 
indicateurs 
pour les 
entreprises (en 
anglais) 

Guide permettant 
d’encourager les acteurs à 
intégrer les ODD, définir 
leurs priorités, en fonction 
de la chaine de valeur et 
d’identifier des indicateurs à 
intégrer dans toutes les 
fonctions de l’entreprise   

https://sdgco
mpass.org/w
p-
content/uplo
ads/2015/09/
SDG_Compa
ss_Guide_Exe
cutive_Summ
ary.pdf 

Méthode des 
Neuf Etapes 
pour Réussir, 
AI-ODD  

Approche en 9 Etapes, une 
méthode de planification 
stratégique (H. Rohm, P. 
Fressoz) pour faciliter la 
définition, l’exécution et 
l’évaluation de stratégies 
intégrant les ODD avec une 
approche globale et 

www.aiodd.o
rg/nosoutils 
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holistique, de la vision aux 
indicateurs en entreprise 
 

Cartographie 
d’action par 
type d’acteurs 
– les 
entreprises, AI-
ODD  

Vue d’ensemble sur de 
nombreuses actions 
engagées au sein des 
entreprises, pour chaque 
ODD, en montrant la 
transversalité. Ce sont des 
bonnes pratiques inspirantes   
 

www.aiodd.o
rg/nosoutils 

Solutions Innovantes 
 

Energy 
Observer 
plateforme de 
solutions 
innovantes 
dans le 
domaine de 
l’hydrogène  

Découverte d’innovations 
dans le domaine des 
énergies renouvelables, 
notamment l’hydrogène, et 
expérimentation sur un type 
d’infrastructure, pour 
accélérer la transition.  
Conçu par le navigateur 
Vincent Errussard, 
Ambassadeur des ODD en 
France 

https://www.
energy-
observer.org/
fr/innovations 

Création d’un 
ODD living lab, 
pour les 
jeunes, 
association 4D 

Living lab permettant 
d’innover autour des ODD, 
avec des approches 
numériques, innovantes, et 
durables en impliquant des 
jeunes, croisement des 
compétences et des ODD, 
nouveaux projets, etc. (tiers 
lieux, hébergements 
d’urgence…) 

https://www.
association4
d.org/blog/2
021/02/02/4d
-lance-la-
dynamique-
des-odd-
living-lab/ 

Autres …. 
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Prochainement…le Panorama et Observatoire de 
l’Agenda 2030  
 
Ce projet Suisse vise à la cohérence, la propagation et au 
développement des bonnes pratiques durables au niveau 
communal. Il a pour objectif de développer un instrument 
de pilotage pratique, efficace et rapide pour aider les 
communes suisses à mettre en œuvre les ODD  et d’établir 
et tenir à jour – à partir de l’instrument – un Panorama de 
la situation des communes suisse dans le cadre d’un 
Observatoire des communes. Cet instrument est basé sur 
les réalités de la gestion communale suisses et sur le cadre 
normatif des ODD. Ce projet national de recherche 
appliquée de 3 ans (2020-2022) est piloté par 2 Hautes 
Ecoles, avec vingt communes partenaires et est financé 
par Innosuisse (Agence suisse pour l’encouragement à 
l’innovation) 
 


